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DESDE EL FORO

POR JUAN DE DIOS CRESPO

aoea]gunassemanas,eﬁcﬁ-
H bia sobre lo que opinaban
clubes, jugadores y ligas

Nueva presién sobre Qatar 2022

respecto de jugar en Qatar con més

de cuarenta grados. Sigue estando
sobre el tapete si se jugard en in- |
vierno ono, o sise pondrd aireacon-
dicionado en estadios cerrados. Lo

* quesiestd claro es que se jugarden |-

el emirato, salvo catéstrofe.

Y, justamente hablando deeso,en
los dltimos dias han saltado diver-
sas noticias, con reportaje en televi-
siones y peri6dicos ingleses y fran-
ceses, sobre todo, sobre la muerte,
cadaafioydesdehace varios,de cen-
tenares de trabajadores del sudeste
asiatico, quienes estin siendo em- |
pleados como mano de obraporlos
qataries, para finalizar en tiempo
esos templos del frio que pretende |

‘FIFA, para evitar que seasen losju- |

gadores y los espectadores. Si bien | -

escierto queaun no se hapuestoen |
marcha la construccién en si mis-
ma de los estadios, las necesidades
colaterales, como lineas de metro,
accesos a los estadios, planificacién
y toda la parafernalia que conlleva
un Mundial, ya se estd construyen-

do desde que se otorgé éstea Qatar. |
La cuestion no es baladi, porque |
se alzan voces ya no de deportistas |

o clubes sino de personajes publi-

cos pidiendo que se retire, sin mas, | -

el mundial a los qataries. En efecto, |

inclusolaorganizaciénmundial el [f

trabajo se esta planteando investi-
gar lo que parece ya una evidencia.

Asi, se trabajadesol asol, sinbro-
mas, dedocea catorce horas diarias,

con picos de cincuenta grados y sin . [is

laprotecciénadecuada,con el finde
tener listo todo, aunque falten atin
mis de ocho afios para el inicio del
Mundial FIFA. Los salarios bajos,de |
entre 200 y 400 euros comio méAxi-
mo, el hacinamiento de personasen
pequenashabitaciones, la falta de i-
bertad sindical yla especificidad le- §
gal, como veremos después, delare-
laci6n laboral, no parece ser bien-
venida en los foros internacionales.
Los indonesios, indios, bengali-

~ es,nepalesesyotros trabajadoresno
- tienen una seguridad a la que estd

La muerte de centenares de trabajadores al afio en las obras llama la atencién internacional a ocho afios del Mundial

| acostumbrado el occidental. Nada
| dequejas o el pasaporte puede des-

= | aparecerolaautorizacién de traba-

Si las condiciones para jugar a fiithol son extremas en este Emirato,
peor todavia lo son para los trabajadores que construyen las

" infraestructuras de cara a la cita mundial, de doce a catorce horas
diarias con picos de 50 grados en el termémetro.

| jo ser retirada. Obvio es decir que

| no hay nada nuevo bajo el sol y que
| las situaciones de estos trabajado-
| res no difieren ni de lo que ya exis-
| tia en Qatar antes del otorgamien-

to del Mundial ni tampoco delo que
se estila en otros Estados del golfo.
Sin embargo, ahorael futbol y su

| acontecimiento mayor hacen que

todoslos focos se centren sobre Qa-

2| tar, que no tiene mds remedio que

ser visionado por todos ya que el
Mundial atrae, desde ya, todas las
miradas. ;Quéhaceyqué hard FIFA

en este caso? De momento, su Pre-

| sidente Joseph Blatter ha dado su
| pésame sobrelos fallecidos trabaja-

dores, sin entrar en las condiciones

{ de su labor ni si eran o no adecua-

das y, por supuesto, sin manifestar
nada respecto de cualquier posibi-
lidad de quitarle su caramelo fut-
bolistico al emirato.

Y ;qué hay de los qataries? Sin-
tiéndose presa de un miedo aque el
Mundial pudiera no serles final-
mente otorgado, se han apresurado
areconocer las muertes como abu-

4 sos de algunos empresarios sin ca-

beza y sin corazén pero no a que
existe remotamente algo parecidoa
laesclavitud. Escierto que nola hay,
enelsentido que tenemos delamis-
ma: los trabajadores cobran por su
trabajo ¢ incluso tienen un dia de
descanso. El problema que subyace
es, sin embargo, mucho mds pro-
fundo y no es otro queel sistema de
atadura del trabajador a su emple-

ador o0, como se denominaalld, asu
esponsor, quees quien le hadado la
posibilidad de entrar con un per-
miso de trabajo. Eso permite al em-
pleador tener un control sobre su
empleado, la llamada kafala y que
impide que el trabajador pueda in-
cluso cambiar de trabajo si le ofre-
cen una mejoria salarial. Esa ma-
numisién es la que se quiere empa-
rentar con la esclavitud.

Se ha abierto, ante el escindalo, '
un pocolamano, conla creacion de
un sindicato casi vertical, como en
las mejores épocas del régimen
franquista y con la entrada en esce-
na de méds inspectores de trabajo
que van a tratar de que no se vea lo
que es obvio, mas que perseguirlo,
como un a modo de prevencién
ante la presion social internacional
‘occidental’ ]

Asi las cosas, y con atin muchos
afos por delante, el dilema sigue
existiendo para Qatar2022, perono
ya solo desde el punto de vista del -
fatbol y de sus participantes y es-
pectadores, con el calor que se su-
frir4, sino también con la eclosién
de otras voces discrepantes que ven
al fiitbol, un deporte apto para to-
dos — de ahi su reconocimiento
global-—yel que més se practicaen
el mundo, como algo que deberia
Ser una apertura y no una ayudaa
sistemas no democraticos.

Pero, ;y si justamente permitien-
do que el fiitbol sea la punta de lan-~-
za de un Gran Hermano que vigila,
se pudiera obtener mejorias en el
emirato? Esa es la cuestién y creo
que, pensandolo bien, quizd seabue-
no que Qatar tenga su Mundial,
siempre y cuando siga vigilindose y
que la meta del 2022 sirva para me-
jorar la vida de sus trabajadores y
haga que una‘mini-primavera qata-
1i’ llegue por medio del deporte rey.
Asi, el fiitbol habra cumplido otra
funcién social y no de las menores.




